Smysluplna drina?
Platformova prace, odbory a konflikt o smysl prace
Jonas Kreisinger

Co znamena smysluplna prace v odvétvi, které je flexibilni a 16 A_
nizkopfijmové? Prednaska vychazi z kvalitativniho vyzkumu mezi :
videnskymi kuryry platformy Mjam a sleduje, jak se u nich proménuje

smysl prace v situaci vznikajici odborové organizace. Zvlastni pozornost

vénuji tomu, jak noveé vznikajici odbory a kolektivni organizovani méni vztah

lidi k praci, firmé i sobé samym. Smysluplna prace se ¢asto vyklada bud’ jako soucast
neoliberalniho ,koucinkového’ diskurzu, nebo jako autenticky vztah k praci. U kuryrd
Mjamu se vSak smysl prace neukazuje ani jako Cisty ,koucink’, ani jako Cista autenticita.
Je to praktické napéti mezi obéma — a je vidét v tom, jak se k praci aktivné vztahuji v
konkrétnich podminkach. Smysluplnou praci proto ukazuji nikoliv jako individualni
pocit, ale jako zpUlsob, jak se lidé k praci stavi. Ten Uzce souvisi s pracovnim nasazenim a
moznosti kolektivniho jednani — a pravé to spoluvytvari, kdy prace dava smysl.
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